РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОВЕТ КРАСНОКАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ЗАБАЙКАЛЬСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

«25» декабря 2025года								№ 187
г. Краснокаменск

Об утверждении Положения о Молодежной палате при Совете Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края 

	Руководствуясь Уставом Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, Совет Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края решил: 
1. Положение о Молодежной палате при Совете Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края утвердить (прилагается).
2. Направить настоящее решение главе Краснокаменского муниципального округа для подписания и обнародования. 
3. Настоящее решение подлежит официальному обнародованию - опубликованию на Официальном сайте Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://adminkr.ru, регистрация в качестве сетевого издания ЭЛ № ФС 77-75936 от 03.07.2019) и вступает в силу на следующий день после дня его официального обнародования.


Глава Краснокаменского
муниципального округа						К.А. Зверев


Председатель Совета
Краснокаменского
муниципального округа						А.У. Заммоев











Приложение к решению
							Совета Краснокаменского
муниципального округа
Забайкальского края 
 от «25» декабря 2025 года № 187


ПОЛОЖЕНИЕ 
о Молодежной палате при Совете Краснокаменского 
муниципального округа Забайкальского края

Раздел 1. Общие положения
1.Молодежная палата при Совете Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края (далее- Молодежная палата) является совещательным и консультативным органом и осуществляет свою деятельность на общественных началах в соответствии с настоящим положением и регламентом Молодежной палаты, утверждаемым Молодежной палатой.
2. Общее руководство деятельностью Молодежной палаты осуществляет председатель Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, который является почетным председателем Молодежной палаты.
Методологическое и организационное руководство деятельностью Молодежной палаты осуществляет администрация Краснокаменского муниципального округа. 
3. Молодежная палата создается на срок полномочий Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
	4. Молодежная палата в своей деятельности подотчетна Совету Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.

Раздел 2. Цели и задачи Молодежной палаты

5. Целью Молодежной палаты является содействие деятельности Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края в области нормативного регулирования прав и законных интересов молодежи.
6. Задачами Молодежной палаты являются:
1) приобщение молодежи Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края к нормотворческой деятельности;
2) формирование правовой и политической культуры молодежи Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края;
3) содействие реализации и защите прав, свобод и законных интересов молодежи Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.

Раздел 3. Состав и порядок формирования Молодежной палаты

7. Членство в Молодежной палате является добровольным.
8.Молодежная палата формируется из представителей молодежи в возрасте от 16 до 35 лет включительно, проживающей на территории Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
Член Молодежной палаты, достигший возраста 35 лет, сохраняет свои полномочия члена Молодежной палаты до конца срока полномочий Молодежной платы текущего созыва.
9.Количественный состав Молодежной палаты устанавливается Советом Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
10. В состав Молодежной палаты делегируются:
1) представители от образовательных организаций, расположенных на территории Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края;
2) представители от зарегистрированных в установленном порядке некоммерческих организаций, общественных объединений, в том числе молодежных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края;
3) представители от советов молодежи предприятий, организаций и учреждений, расположенных на территории Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края;
	4) кандидаты, выдвинувшие свою кандидатуру путем самовыдвижения.
11. Порядок формирования Молодежной палаты определяет Совет Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
12. Преимущественное право при отборе представителей в состав Молодежной палаты имеют лица, принимавшие участие в обеспечении задач в ходе специальной военной операции, а также граждане, прошедшие военную или приравненную в ней службу.
13. Молодежная палата считается сформированной при назначении не менее двух третей от установленного числа членов Молодежной палаты. 
14. Срок полномочий члена Молодежной палаты начинается со дня его назначения Советом Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края и заканчивается со дня прекращения деятельности Молодежной палаты.
15. Для назначения членом Молодежной палаты при Совете Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края кандидат представляет в Совет Краснокаменского муниципального округа документы на бумажном носителе в соответствии с приложениями № 1, 2, настоящего положения. Документы также могут быть представлены кандидатом в электронном виде путем направления на электронный адрес Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края – sovet-krasnokamensk@yandex.ru .
16.Полномочия члена Молодежной палаты прекращаются досрочно в случаях:
1) отзыва инициатором его делегирования;
2) письменного заявления о сложении полномочий;
3) смерти. 
Досрочное прекращение полномочий члена Молодежной палаты оформляется решением Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.

Раздел 4.  Состав и порядок формирования Молодежной палаты

Молодежная палата формируется на добровольной основе и состоит из 20 членов, прошедших отбор в нескольких этапах конкурса.
Конкурс включает в себя два этапа: подготовительный (подача заявок с анкетами кандидатов по форме согласно приложению № 1 к настоящему положению), и непосредственное участие отобранных кандидатов в заключительном этапе конкурса, по результатам которого конкурсная комиссия принимает решение с рекомендацией о назначении членами Молодежной палаты при Совете Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
[bookmark: _GoBack]Конкурс объявляется по решению Совета Краснокаменского муниципального округа, и проводится конкурсной комиссией, состоящей из 5 депутатов Совета Краснокаменского муниципального округа и одного представителя администрации Краснокаменского муниципального округа по работе с молодежью (по согласованию). 
Председателем конкурсной комиссии является председатель Совета Краснокаменского муниципального округа.
Персональный состав Молодежной палаты утверждается решением Совета Краснокаменского муниципального округа по результатам проведенного конкурса. 
3.2. Молодежная палата формируется не позднее двух месяцев после формирования очередного созыва представительного органа местного самоуправления, за исключением случая формирования первого созыва Молодежной палаты.

Раздел 5. Организация работы Молодежной палаты

17. Основной формой работы Молодежной палаты является заседание.
Заседание проводится не реже одного раза в год. В случае необходимости по решению Совета Молодежной палаты могут проводиться внеочередные заседания Молодежной палаты.
18.Заседание Молодежной палаты считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от установленного числа членов Молодежной палаты.
19. На первом заседании избираются председатель Молодежной палаты, заместитель председателя Молодежной палаты, секретарь Молодежной палаты, также могут быть образованы Совет Молодежной палаты, комиссии Молодежной палаты.
1). Председатель Молодежной палаты. 
Председатель Молодежной палаты избирается из числа членов Молодежной палаты большинством голосов от установленного числа членов Молодежной палаты по предложению председателя Совета Краснокаменского муниципального округа. 
Председатель Молодежной палаты: 
- организует текущую деятельность Молодежной палаты;
- имеет право на созыв внеочередного заседания Молодежной палаты;
-подписывает решения, протоколы, рекомендации, предложения, обращения, письма и запросы Молодежной палаты 
- дает поручения заместителю председателя, секретарю и членам Молодежной палаты;
- осуществляет контроль за реализацией решений Молодежной палаты;
- выполняет иные функции в соответствии с настоящим положением.
2) Заместитель председателя Молодежной палаты избирается на заседании Молодежной палаты по предложению председателя Молодежной палаты. Заместитель председателя Молодежной палаты выполняют функции в соответствии с распределением обязанностей председателем Молодежной палаты, а также выполняют по поручению председателя его отдельные полномочия. 
В случае, отсутствия председателя или временной невозможности выполнения ими своих обязанностей его обязанности выполняет заместитель председателя в соответствии с письменным распоряжением председателя Молодежной палаты.
3). Секретарь Молодежной палаты. 
Секретарь Молодежной палаты избирается на заседании Молодежной палаты по предложению председателя Молодежной палаты: 
Секретарь Молодежной палаты между заседаниями Молодежной палаты:
- ведет учет документов Молодежной палаты; 
- оформляет и осуществляет доставку входящих и исходящих документов Молодежной палаты;
- доводит до сведения членов Молодежной палаты повестку дня заседаний Молодежной палаты;
- выдает членам Молодежной Думы материалы, подготовленные к заседанию Молодежной палаты;
-выполняет поручения председателя, заместителя председателя Молодежной Думы;
Секретарь Молодежной палаты на заседаниях Молодежной палаты:
- ведет протокол заседания;
- ведет учет присутствующих на заседании членов Молодежной палаты;
- ведет запись желающих выступить;
- представляет председательствующему сведения о записавшихся для выступления;
- регистрирует запросы, вопросы, справки, сообщения и другие материалы членов Молодежной палаты в качестве документов;
- проводит анализ посещения заседаний членами Молодежной палаты. 
20. В состав Совета Молодежной палаты входят председатель Молодежной палаты, заместитель председателя Молодежной палаты, председатели комиссий Молодежной палаты. Совет Молодежной палаты возглавляет председатель Молодежной палаты.
21. Совет Молодежной палаты:
1) организует работу Молодежной палаты;
2) созывает очередные и внеочередные заседания Молодежной палаты;
3) координирует работу комиссий Молодежной палаты;
4) разрабатывает планы рабы Молодежной платы и представляет их на утверждение Молодежной палаты.
22. Комиссии Молодежной палаты взаимодействуют по направлениям своей деятельности, готовят проекты решений и рекомендаций для их рассмотрения на заседаниях Молодежной палаты.
23. Молодежная палата по предложению Совета Молодежной палаты из числа своих членов может образовывать рабочие группы. В работе рабочих групп могут участвовать представители молодежных общественных объединений, ученые, специалисты различных ведомств.
24. Молодежная палата вправе:
1) проводить слушания по проблемам реализации государственной молодежной политики на территории Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края;
2) приглашать представителей органов местного самоуправления Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края на заседания Молодежной палаты.
25. Молодежная палата по направлениям своей деятельности разрабатывает и принимает рекомендации для их рассмотрения Советом Краснокаменского муниципального округа, принимает решения п организационным вопросам своей деятельности.
26. Рекомендации и решения Молодежной палаты считаются принятыми, если за них проголосовало большинство от присутствующих на заседании членов Молодежной палаты.
27. В работе Молодежной палаты могут принимать участие представители законодательной и исполнительной власти Забайкальского края, органов местного самоуправления Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, представители иных органов Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
28. Молодежная палата прекращает свою деятельность по истечении срока полномочий Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края либо по решению Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края. 
29. Совет Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края определяет из своего состава координатора Молодежной палаты, который обеспечивает текущую работу Совета Молодежной палаты, комиссий Молодежной палаты, участвует в их заседаниях.
Методическую, консультативную, документационную, информационную, техническую поддержку Молодежной палате оказывает администрация Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, отдел культуры и молодежной политики, физической культуры и спорта комитета молодежной политики, культуры и спорта администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.
30. Организационное обеспечение работы Совета Молодежной палаты, проведение заседаний Молодежной палаты осуществляется при взаимодействии Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края. 
31. Расходы, связанные с деятельностью Молодежной палаты, осуществляются за счет сметы расходов, предусмотренных на обеспечение деятельности Совета Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края.

Приложение №1
к положению о Молодежной палате  
при Совете Краснокаменского
 муниципального округа 
Забайкальского края, утвержденное 
решением Совета Краснокаменского 
муниципального округа Забайкальского края
от «25» декабря 2025 года №187

АНКЕТА КАНДИДАТА
1. _____________________________________________________________
Фамилия, Имя, Отчество
1. _______________________________________________________________
место жительства с указанием почтового индекса
_______________________________________________________________
1. ______________________________________________________________
контакты: номер мобильного телефона, адрес электронной почты
4.	________________________________________________________________________
дата и место рождения

1. Сведения об образовании:
	Дата поступления/окончания учебного заведения
	Наименование и расположение учебного заведения
	Факультет
	Форма обучения
	Специальность
	Сведения о дополнительном образовании и специальности

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



1. Трудовая деятельность: 
	Период работы
	Наименование и расположение организации
	Должность 
	Краткое описание деятельности - обязанности
	Выполненные проекты
	Личные достижения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



1. Сведения о партийной или общественно-политической работе:
	Период деятельности
	Организация и должность
	Направление деятельности 

	
	
	



1. Дополнительная информация:
__________________________________________________________________
личные качества, деловые навыки, профессиональные достижения
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Увлечения, хобби:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________				__________		________________
 Число, месяц, год				      подпись		 Фамилия, инициалы 

Все поля обязательны для заполнения





























Приложение № 2
к положению о Молодежной палате 
при Совете Краснокаменского 
муниципального округа 
Забайкальского края, утвержденное 
решением Совета Краснокаменского 
муниципального округа Забайкальского края
от «25» декабря 2025 года № 187

 
ФОРМА
СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных
Я, __________________________________________________________________,
(Ф.И.О.)
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года №152-ФЗ «О персональных данных», в целях обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов при формировании Молодежной палаты, в связи с выдвижением меня кандидатом для назначением членом Молодежной палаты при Совете Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края даю согласие:
____________________________________________________________________,
(наименование представительного органа муниципального образования), 
находящемуся по адресу:674674 Забайкальский край, г. Краснокаменск 5-й мкр, д. 505,
на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ "О персональных данных".
Перечень моих персональных данных, на обработку которых я даю согласие:
1. фамилия, имя, отчество:
_________________________________________________________________;
1. дата и место рождения:
 __________________________________________________________________;
(число, месяц, год, наименование области, края,
города, района, иного населенного пункта)

3) документ, удостоверяющий личность _________________________________
____________________________________________________________________;
(наименование, номер и серия документа, когда и кем выдан)
4) адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________;
5) сведения об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, о повышении квалификации, в том числе наименование и реквизиты документов
____________________________________________________________________
___________________________________________________________________
____________________________________________________________________;
6) сведения о месте работы 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________.
Настоящее согласие действует со дня его подписания и до дня отзыва в письменной форме.

"__" ___________ 202__ г.                       ____________________________
(Ф.И.О., подпись)


