                                     Российская Федерация                        
Администрация Краснокаменского муниципального округа
Забайкальского края 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10 декабря 2025 года							            № 251
г. Краснокаменск
О внесении изменений в Положения об оплате труда работников Централизованной бухгалтерии Комитета молодежной политики, культуры и спорта администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, утвержденного постановлением администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края от 28.08.2025 № 168

В целях совершенствования системы оплаты труда работников Централизованной бухгалтерии Комитета молодежной политики, культуры и спорта администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, на основании Закона Забайкальского края от 24.12.2024 № 2446-ЗЗК «О бюджете  Забайкальского края на 2025 год и плановый период 2026 и 2027 годов», постановления администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края от 06.06.2025 № 115 « Об оплате труда работников муниципального округа Забайкальского края, работников структурных подразделений отраслевых (функциональных) органов администрации  Краснокаменского муниципального округа Забайкальского  края», руководствуясь ст. 31, 37 Устава Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, администрация Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об оплате труда работников Централизованной бухгалтерии Комитета молодежной политики, культуры и спорта администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края, утвержденное постановлением администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края от 28.08.2025 № 168 (далее – Положение) следующие изменения:
1.1. приложение к Положению изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит официальному обнародованию на Официальном сайте Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://adminkr.ru, регистрация в качестве сетевого издания ЭЛ № ФС 77-75936 от 03.07.2019), размещению на специально оборудованных  стендах в специально отведенных местах, доступных для неограниченного круга лиц, расположенных по следующим адресам: Забайкальский край, г. Краснокаменск, 505; Забайкальский край, Краснокаменский район, с. Ковыли, уд. Ленина,1; Забайкальский край, Краснокаменский район, с. Соктуй – Милозан, мкр. Юбилейный,7; Забайкальский край, Краснокаменский район,  с. Богдановка, ул. Микрорайонная, 1; Забайкальский край, Краснокаменский район, с. Кайластуй, ул. Куйбышева, 11; Забайкальский край, Краснокаменский район, Забайкальский край, Краснокаменский район, с. Капцегайтуй, ул. Советская, 10; Забайкальский край, Краснокаменский район, с. Маргуцек, ул. Губина, 61; Забайкальский край, Краснокаменский район,  с. Среднеаргунск, ул. Центральная, 13; Забайкальский край, Краснокаменский район, с. Целинный, ул. Железнодорожная, 1; Забайкальский край, Краснокаменский район, с.  Юбилейный, ул. Советская, 9, вступает в силу на следующий день после подписания и обнародования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2025.


Глава муниципального округа	К.А. Зверев

















Приложение
к постановлению администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края
[bookmark: _GoBack]от 12.12. 2025 г. №251



Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов) работников централизованной бухгалтерии комитета молодежной политики, культуры и спорта администрации Краснокаменского муниципального округа Забайкальского края

1. Профессиональная квалификационная группа
общеотраслевых профессий рабочих

1.1. Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Квалификационный уровень
	Профессии, отнесенные к профессиональным квалификационным уровням
	Базовый оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 квалификационных разрядов в соответствии с Единым квалификационным справочником работ и профессий рабочих*: гардеробщик; дворник; сторож; сторож (вахтер); уборщик служебных помещений; плотник
	6 592

	1 квалификационный уровень (требования к уровню квалификации и наличию профессионального образования)
	электромонтёр по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	7 593




2. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

2.1. Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	Квалификационный уровень
	Должности, отнесенные к профессиональным квалификационным уровням
	Базовый должностной оклад, рублей

	1 квалификационный уровень
	бухгалтер
	10 943

	4 квалификационный уровень
	ведущий экономист
	11 632

	5 квалификационный уровень
	заместитель главного бухгалтера
	12 986



_______________________


