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«28»     ноября     2016 года                                                                      № 146



г. Краснокаменск

Об утверждении Порядка оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
 
В целях реализации Постановления Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края от 26.09.2016 № 134 «Об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края», руководствуясь ст. 65 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ч. 1 п. 11 ст. 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.ст. 9, 31 Устава муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, Администрация муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края,-
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края.
2. Признать утратившим силу постановление Главы Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Читинской области от 19.04.2007 № 419 «Об утверждении Положения о порядке оплаты за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования».
3. Комитету по управлению образованием Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (Т.И. Корнет), при определении порядка оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края руководствоваться настоящим Постановлением.
4. Настоящее постановление подлежит обнародованию на официальном веб-сайте муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края: www:adminkr.ru и вступает в силу после дня его обнародования.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя Комитета по управлению образованием Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (Т.И. Корнет).
 
 
 
Глава муниципального района                                                Г.Н. Колов
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
	 Приложение к постановлению Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
от 28.11.2016 года №146
 


 
Порядок оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края
 
 
1.1. Настоящий Порядок оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края (далее по тексту - Порядок) определяет порядок оплаты, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края и распространяет свое действие на образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования, и расположенные на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, (далее по тексту - муниципальный район, муниципальные дошкольные образовательные организации).
1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановлением Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края от 26.09.2016 № 134 «Об установлении размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность на территории муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края».
1.3. Настоящий Порядок направлен на обеспечение экономически обоснованного распределения затрат между родителями (законными представителями) воспитанников и бюджетом муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края на присмотр и уход за детьми в образовательных организациях с учетом реализации конституционных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного образования.
1.4. В настоящем Порядке используются следующие понятия:
· образовательные организации - муниципальные образовательные организации, созданные в форме учреждений, осуществляющие образовательную деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования;
· присмотр и уход за детьми - комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня;
· родительская плата за присмотр и уход за детьми - плата, вносимая родителями (законными представителями) за оказание образовательными организациями услуг по присмотру и уходу за детьми (далее - родительская плата).
1.5. Размер родительской платы устанавливается постановлением Администрации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края.
1.6. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, родительская плата не взимается.
1.7. Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в родительскую плату за присмотр и уход за ребенком в таких организациях. Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях не может быть выше ее максимального размера, устанавливаемого нормативными правовыми актами Забайкальского края для каждого муниципального образования, находящегося на его территории, в зависимости от условий присмотра и ухода за детьми.
1.8. Родительская плата за присмотр и уход взимается на основании договора между образовательной организацией и родителем (законным представителем) детей, посещающих, муниципальные дошкольные образовательные организации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края. 
1.9.  Договор составляется в двух экземплярах, один - для учреждения, другой - для родителей (законных представителей) детей, посещающих, муниципальные дошкольные образовательные организации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края.
1.10. Родительская плата начисляется в полном размере во всех случаях, за исключением указанных в пункте 1.13 настоящего Порядка.
1.11. Внесенная родительская плата за дни непосещения ребенком образовательной организации по уважительным причинам, указанным в пункте 1.13 настоящего Положения, засчитывается при оплате за следующий месяц или подлежит возврату. Днями непосещения считаются дни, следующие после дня уведомления родителем (законным представителем) администрации образовательной организации о невозможности посещения ребенком образовательной организации.
1.12. Возврат излишне уплаченной суммы родительской платы родителю (законному представителю) производится при выбытии воспитанника из образовательной организации на основании следующих документов:
· заявления родителя (законного представителя);
· копии документа с указанием номера лицевого счета открытого в кредитной организации;
· копии свидетельства о рождении ребенка.
1.13. К уважительным причинам относятся:
· болезнь ребенка (согласно представленной медицинской справке);
· закрытие образовательной организации по причине карантина;
· нахождение ребенка на санаторно-курортном лечении (согласно предоставленной медицинской справке);
· нахождение ребенка на домашнем режиме (согласно предоставленной медицинской справке), но не более 2 недель;
· летний период сроком до 75 дней (согласно письменным заявлениям родителей (законных представителей);
· отпуск родителей (законных представителей) от пяти и более календарных дней, но не более трех месяцев в год, на основании их заявления о непосещении ребенком образовательной организации;
· болезнь родителей (законных представителей), подтвержденная справкой учреждения здравоохранения; учебный отпуск родителей (законных представителей), подтвержденный справкой-вызовом учебного заведения, имеющего государственную аккредитацию; регистрация родителей в органах занятости населения в качестве безработных, подтвержденная справкой органов занятости населения;
· простой (временная остановка работы) на предприятии родителей не по вине работника (согласно представленной справке с предприятия);
· закрытие образовательной организации, в том числе на ремонтные и (или) аварийные работы, согласно приказу образовательной организации.
1.14. При непосещении воспитанником образовательной организации без уважительной причины перерасчет оплаты не производится.
1.15. Родительская плата вносится ежемесячно не позднее 25-го числа текущего месяца, путем перечисления денежных средств на лицевой счет образовательной организации. Сумма к оплате рассчитывается исходя из 100 % авансового платежа за текущий месяц, уменьшенного (увеличенного) на излишне оплаченную (недоплаченную) сумму родительской платы предыдущего месяца. Излишне оплаченная (недоплаченная) сумма рассчитывается как разница между авансовым платежом и начисленной родительской платой на основании табеля учета посещаемости 
1.16. Родительская плата, поступившая на лицевой счет образовательной организации, расходуется образовательной организацией самостоятельно в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Забайкальского края. В первоочередном порядке средства родительской платы расходуются на питание воспитанников в образовательной организации.
1.17. Руководитель образовательной организации обязан своевременно принимать меры по взысканию задолженности с родителей (законных представителей) детей, посещающих, муниципальные дошкольные образовательные организации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края.
1.18. Родителям (законным представителям) детей, посещающих, муниципальные дошкольные образовательные организации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края, имеющим право на льготу по нескольким основаниям, льгота устанавливается по одному из оснований по их выбору.
1.19. Льгота по родительской плате предоставляется на основании заявления родителей (законных представителей) детей, посещающих, муниципальные дошкольные образовательные организации муниципального района «Город Краснокаменск и Краснокаменский район» Забайкальского края.
1.20. К заявлению также прилагаются документы, подтверждающие наличие у семьи права на льготы по родительской плате за присмотр и уход за:
· детьми-инвалидами - копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы;
· детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей - копия распоряжения об учреждении опеки или о создании приемной семьи, справка о получении ежемесячной денежной выплаты на содержание ребенка, находящегося под опекой или в приемной семье;
· детьми с туберкулезной интоксикацией - медицинское заключение государственного учреждения здравоохранения.
1.21. Право на льготу возникает с момента предоставления документов, подтверждающих наличие льготы.
1.22. Право на льготу по родительской плате подтверждается родителем (законным представителем) ежегодно на начало календарного года, независимо от даты назначения указанной льготы. После прекращения оснований для предоставления льготы родители (законные представители) обязаны уведомить об этом образовательную организацию в течение 14 дней.
1.23. Родитель (законный представитель) вправе отказаться от применения установленной льготы.
1.24. Образовательная организация вправе производить проверку оснований, на которые ссылается родитель (законный представитель) для получения льготы по родительской плате в образовательной организации.
1.25. В случае предоставления родителями (законными представителями) недостоверных документов, подтверждающих наличие у семьи права на льготу, что повлекло за собой необоснованное предоставление льготы по родительской плате, виновные лица возмещают причиненный образовательной организации ущерб в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
____________________________________

